
   
 

 
 

Poste à pourvoir 

 
Pour le Service de Placement Educatif A Domicile Dominique Savio, situé sur le territoire des Hauts de 
Garonne et Bordeaux, qui accompagne des mineurs confiés (0 à 18 ans) et leur famille, à partir de leur 
domicile nous recrutons : 
 

Un/Une chef(fe)  de service éducatif  H/F  
 
Implantée sur la Nouvelle Aquitaine et les Bouches du Rhône, nous sommes une association du secteur 
social et médico-social dynamique et engagée. Nos 1200 salariés et 50 établissements et services 
accompagnent avec Bienveillance, Respect, Confiance et Dignité des enfants, des jeunes 
adolescents et des adultes, fragilisés par leur environnement social ou leur situation de handicap.  
 

Nos valeurs sont les vôtres ? Vous avez envie de nous rejoindre ?  
 

Cadre hiérarchique, participant à la déclinaison concrète du projet d’établissement, le chef de service 
éducatif est chargé de la coordination et de l’animation de l’équipe pluridisciplinaire. Pour cela :  
 

- Vous serez le garant de la mise en œuvre des projets personnalisés auprès de tous les mineurs 

confiés. 

-  Vous apporterez des conseils et votre soutien à l’équipe pluridisciplinaire pour les 

accompagnements et les prises en charge des mineurs confiés.  

- Vous serez chargé(e) de l’élaboration de l’organisation fonctionnelle de l’antenne de 

rattachement, dont l’organisation du travail, les emplois du temps, la continuité des PEC, 

l’organisation des astreintes...  

- Vous ferez partie de l’équipe d’encadrement du service de PEAD  et à ce titre, vous assurerez 

les relais nécessaires lors des absences des autres cadres.  

- Vous serez l’interlocuteur des partenaires du territoire ainsi que des magistrats et des cadres 

ASE. 

 
Vos atouts pour réussir :  

- Vous avez acquis de l’expérience dans l’intervention à domicile en protection de l’enfance et à 
un poste d’encadrement. 

- Vous avez un vif intérêt pour le secteur de la Protection de l’Enfance et ses évolutions, la 
promotion de projets diversifiés (scolarisation, familles relais, accès à la culture….) et le travail 
d’accompagnement des familles et des enfants à partir du domicile 

- Vous êtes capable de vous inscrire dans un projet institutionnel et associatif 
- Vous avez déjà élaboré et coordonné le suivi de projets individualisés, animé et soutenu le 

travail auprès des parents 
- Vous avez une expérience en management auprès d’équipe pluridisciplinaire 
- A  animer, coordonner et encadrer le travail d’équipe pluridisciplinaire 
- Vous possédez le CAFERUIS 

 
Nous vous proposons : 

- Un emploi en CDI, à temps plein  
- Basé à Latresne, à pourvoir à partir du 1er Novembre 2024 
- Une rémunération brute annuelle entre 42K€ et 53K€  (selon l’expérience et les modalités de 

la convention collective) 
- Une mutuelle d’entreprise prise en charge à hauteur de 65% 
- 25 jours de congés annuels + 18 jours de congés trimestriels supplémentaires 
- Un CSE attractif : carte vacances, locations saisonnières, places de cinéma… 

 
Pour postuler :  

- Envoyez votre CV et lettre de motivation en indiquant la référence 24/0919 à : pead@institut-
don-bosco.fr 

- Pour nous découvrir, nous nous rencontrerons dans le cadre d’un ou plusieurs entretiens. 
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