URIOPSS

LES FORMATIONS
OBLIGATOIRES

Formez vos professionnels aux
thématiques suivantes
(en inter ou
intra établissement) :

v' Prévention des troubles
musculo-squelettiques

v' Hygiene alimentaire
(HACCP)

v Habilitation électrique

v' Santé, sécurité et condi-
tions de travail pour les
membres du CSE

v' Sauveteur secouriste du
travail

v’ Initiation au secourisme

v" Manipulation des extinc-
teurs, gestion de I'évacua-
tion et du SSI

Demandez un devis : d.be-

neult@uriopss-nouvel-
leaquitaine.fr

2 Adhérez a 'URIOPSS
Nouvelle-Aquitaine et

—-NDA

SOMMAIRE INTERACTIF

L'OFFRE DE DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES AVRIL 2022

» Formation obligatoire des membres du CSE (association de moins de 300 salariés)
> Le cadre légal des SAAD

LES PROCHAINES FORMATIONS

LES PROCHAINS EVENEMENTS

» Webinaire « Contrat d’engagement républicain : qu’est-ce que ¢a change, quelles
conséguences pour mon association ? »

» Webinaire Réforme de I'évaluation

> Webinaire interactif : Revalorisations salariales issues du Ségur : point d’étape a la
suite de la conférence des métiers

> Rencontres régionales du réseau 2022 « Penser les métiers du travail social de
demain »

L 'OFFRE DE DEVELOPPEMENT DES
COMPETENCES AVRIL 2022

Formation obligatoire des membres du CSE (as-
sociation de moins de 300 salariés)

4,5,6,7 et 8 Avril 2022, de 9 h a 17 h, a Mérignac

Objectifs :
» Maitriser les regles de fonctionnement du comité social et économique
= Comprendre les différentes missions de cette nouvelle instance et les
conditions de leur réalisation
» Assurer correctement son mandat au sein du comité

Je m’inscris avant le 28/03/22
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bénéficiez du
tarif préférentiel

7 Cliquez sur « je m'inscris... »,
consultez les programmes et
inscrivez-vous en ligne des au-
jourd’hui ou retrouvez toutes les
formations inter-établisse-
ments sur
https://services.uriopss-nouvel-
leaquitaine.fr/type/formations/

Qualiopi »
processus certifié

B B REPUBLIQUE FRANCAISE

Actions de formation

RETOUR
AU SOMMAIRE

Le cadre légal des SAAD

15 Avril 2022, de 9 h a 12 h, a distance

Objectifs :

Comprendre les apports de la loi ASV
= Obtenir des clés pour dialoguer avec les pouvoirs publics

= S'approprier les outils du cahier des charges

= Améliorer en continu I'accompagnement et le respect des droits des per-

Je m’inscris avant le 07/04/22

sonnes accompagnées

LES PROCHAINES FORMATIONS

Formation
Les congés payés et les jours fériés

P | es fondamentaux de la collecte de
fonds privés et du mécénat

P Favoriser la cohésion de mon
équipe

La fiscalité des associations

Réussir son recrutement via les ré-
seaux sociaux

P e projet associatif, construction
commune

P Accompagnement des personnes
en situation de handicap vieillissantes

L'annualisation du temps de travail

Membres du CSES : formation du réfé-
rent en matiere de lutte contre le har-
celement sexuel et les agissements
sexistes

P 7oom : les réformes en cours dans
le secteur Personnes agées

Spécificités comptables des ESMS

Le plan pluriannuel d'investissement
P Zoom sur la TVA en ESMS

P Répondre aux appels a projet : en-
jeux et méthodologie

CPOM/EPRD
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Nouvelle réglementation comptable

ANC 2018-06 et 2019-04 28/07/2022 | 28/07/2022 | A DISTANCE

Techniques et pratiques de la paie 05/09/2022  07/09/2022  URIOPSS

Le reserit fiscal 09/09/2022 | 09/09/2022 | A DISTANCE

La bientraitance en établissement : ap-

proche théorique et applications pra- 13/09/2022 | 14/09/2022 | URIOPSS

tiques

L'analyse financiere URIOPSS ou
21/09/2022 | 22/09/2022 A DISTANCE

P Une gouvernance qui nous res- URIOPSS et

semble 27/09/2022 | 25/10/2022 A DISTANCE

Le plan pluriannuel d'investissement URIOPSS ou
16/11/2022 | 16/11/2022 A DISTANCE

¥ Comprendre pour mieux accompa-

gner les personnes en situation de 22/11/2022  24/11/2022  URIOPSS

handicap psychique

La fiscalité des associations URIOPSS ou
07/12/2022 | 08/12/2022 A DISTANCE

Pour cette année 2022, de nouveaux themes sont proposés et la mutualisation
entre Uriopss continue. Aussi, certaines formations seront organisées sur la pla-
teforme de formations a distance du réseau Uniopss/Uriopss : Campus.

Vous souhaitez que I'Uriopss organise une formation INTER sur un theme spéci-
fique ? Dites-le-nous : d.beneult@uriopss-nouvelleaquitaine.fr

Cliquez ici pour consulter I'offre de formations INTER

LES PROCHAINS EVENEMENTS

Webinaire « Contrat d’engagement républicain :
qu’'est-ce que ¢a change, quelles conséquences
pour mon association ? »

A distance, 1¢" Avril 2022, de 10ha 12 h
Contexte :

Le contrat d’engagement républicain est entré en vigueur depuis le 1er janvier
2022. Laloi n°2021-1109 du 24 ao(t 2021 oblige ainsi les associations et les fon-
dations a souscrire a ce contrat dés lors qu’elles souhaitent demander un agré-
ment (accueil d’'un service civique, agrément JEP...), obtenir une subvention pu-
blique (budget, locaux, matériel...) ou la reconnaissance d'utilité publique.

Ce webinaire vise a répondre a la question suivante : Contrat d’'engagement répu-
blicain : qu'est-ce que ¢a change, quelles conséquences pour mon association ?

Programme : Contrat d’'engagement républicain :
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» Quels engagements ?
* Quelles obligations alors de faire ou ne pas faire ?
= Quelles personnes sont impliquées ?
» Quels risques pour quelles sanctions ?
= Quelles procédures ?
= Quelsrecours ?
Des temps de questions/réponses seront prévues tout au long du webinaire.

Webinaire animé par René Rampnoux, agrégé économie et gestion / membre de
la réserve citoyenne / consultant

Sur ZOOM (le lien vous sera envoyé par mail)
Tarifs : Adhérent : 90 € — Non-adhérent : 120 €

Je m'inscris avant 25/03/22
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Webinaire Réforme de I'évaluation

8 Avril 2022

URIOPSS  UNIOPSS

8 AVRIL 2022
WW WEBINAIRE | 9H30 - 12H

REFORME DE L'EVALUATION :

Quels changements & venir pour les ESSMS ?

Avec lo participation de lo Haute Autorité de Santé HAS

Suite a la récente publication du | d'évaluation et du référentiel unique et aux derniéres annonces d'Olivier
Véran et de Brigitte Bourguignon évoquant “des évaluations externes plus complétes et plus indépendantes pour
améliorer la qualité des EHPAD" et plus largement des ESSMS, un certain nombre de questions agitent le secteur en
I'absence de cadre législatif :

......... » Qu'en est-il du renouvetiement de mon autorisation ?

......... * Quels organismes contacter pour une future évaluation?

......... » Quel financement?

--------- > En cas de demande de rapports d'évaluation par les autorités de contrdle et de tarification,
quelle réponse apporter ?

Le réseau UNIOPSS - URIOPSS vous propose un webinaire sur la réforme de I'évaluation, avec la participation de la Haute
Autorité de Santé (HAS), afin de vous présenter ce nouveau cadre évaluatif, les différents critéres du référentiel et ainsi
mieux vous approprier ces changements de paradigme, en terme de démarche d'amélioration continue de la qualité.

Intervenant(e)s :

Directeurs(trices) et conseiller(e)s techniques du Réseau UNIOPSS - URIOPSS

Véronique GHADI, Directrice de [a qualité de I'accompagnement social et médico-social de la HAS
Sandra GRIMALDI, Cheffe du service évaluation de la HAS

Public concerné : Responsables d'établissements et services sociaux et médico-sociaux, professionnels en charge de la
RETOUR démarche qualité, et tout acteur concerné par la réforme des évaluations dans le secteur social et médico-social
AU SOMMAIRE (représentants des usagers, administrateurs...)

Tarifs : Gratuit pour les adhérents du réseau UNIOPSS-URIOPSS et 50 € pour les non adhérents

L'ensemble du programme est proposé en format Webinaire sur ZOOM
? Les participants pourront poser leurs questions tout au long des interventions via un module en ligne
Un temps d'échange avec les participants est également prévu

INSCRIPTIONS

Matériel nécessaire pour suivre le webinaiee :
N OEEINBLEUN IVEC UNE SOMtie SON € UNE CONMEION IATErnet, un Casque (Pour votre confort] - webcam non obligatoire.

Le lien de connexion vous sera eevoyé sur votre adresse email b 1 suite de Ninscription.
Nows vous conseilions de vous connecter 10 min avant le début du webinaire,

Un événement congu et co-organisé par les URIOPSS
Auvergne-Rhéne-Alpes, Hauts-de-France, Occitanie, PACA et Corse



https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZ0oc-ugqzsvHNDBcoPbYHtfXSm-YZ_-ITD5

RETOUR
AU SOMMAIRE

Webinaire interactif : Revalorisations salariales
issues du Ségur : point d’'étape a la suite de la
conférence des métiers

A distance, 12 Avril 2022, de 10 ha12h

Animé par Elodie RUE-RIOCHE, Conseillere Technique Droit Social et Ressources
Humaines, Droit de I'Action Sociale, Responsable pédagogique de la Formation
INTER, Coordination et veille du secteur « Handicap », pour I'Uriopss Bretagne

Programme
A noter : ce webinaire ne traitera pas des questions techniques de financement
liées au Ségur (par exemple : intégration dans les documents budgétaires)

-10ha11h

Rappel de 'origine des mesures du Ségur de la Santé

Point d’étape : Ou en sommes-nous ? Quel est le champ d’application ?
Focus sur les chantiers a venir et les enjeux pour le secteur

-11h a 11h30 : Questions / Réponses

Tarifs/personne : Adhérent : 90 € — Non-adhérent : 120 €

Je m'inscris avant 04/04/22

Rencontres régionales du réseau 2022
« Penser les métiers du travail social de de-
main »

21 Juin 2022

2022 signe le retour des Rencontres régionales !
Rendez-vous le 21 juin a Bouliac, au DITEP OREAG P6le Macanan

Pré-inscription obligatoire au plus tard le 4 Avril 2022
C'est un événement qui réclame une logistique assez lourde.
Pour que ces rencontres soient aussi réussies que possible, nous avons besoin d'antici-
per le nombre de participants. (location d'un barnum, traiteur, etc...).

M Cliquezici '

PENSER LES METIERS DU TRAVAIL SOCIAL
DE DEMAIN

Selon Jean-Luc Gautheron, enseignant a I'I TS de Pau, “ce sont les métiers qui ont
été aux avants postes de la crise [..] Le métier ¢ca veut dire quelque chose en
termes d’engagement, d’identité, de transmission et de reconnaissance”.

Au programme : une matinée d’échanges pour penser les métiers a I'aune du pro-
jet de société inclusive.

Apres un déjeuner permettant a chacun d’échanger avec les professionnels du
secteur, les institutionnels, les personnes accompagnées, les familles, et le club
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des partenaires, 'aprés-midi, sera I'occasion de découvrir différentes animations
(sur inscription préalable) :

=>» Simulateur de vieillissement,

=>» Les sciences cognitives dans la recherche de sens,
= Présentation de I'application Cov’On,

=> Initiation au langage des signes

Un temps libre pour éveiller votre curiosité !

Pré-programme

9 h: Accueil des participants / Stands partenaires

9 h 30 : Introduction de la journée.

9 h 45 : Débat d’ouverture

10 h 30 : Quel sera le sort des métiers du travail social ?

11 h15: Pause

11 h 30 : Comment maintenir le sens dans les métiers du travail social ?

- Revalorisations salariales / formation / communication sur les métiers / assou-
plissement des injonctions administratives / etc.

- Favoriser 'autonomie de la personne accompagnée et encourager la participa-
tion de ses proches

- Mieux se comprendre pour mieux travailler ensemble

12 h 45 : Conclusion

13 h: Déjeuner

14 h =16 h: Quartier libre.

Pré-inscription obligatoire au plus tard le 4 Avril 2022
C'est un événement qui réclame une logistique assez lourde.
Pour que ces rencontres soient aussi réussies que possible, nous avons besoin d'anticiper
le nombre de participants. (location d'un barnum, traiteur, etc...).

NCliquez ici !¢

Votre contact « Formation » :
Déborah Beneult
Juriste droit social, Référente formation et qualité, référente handicap

CONTACTS d.beneult@uriopss-nouvelleaquitaine.fr
URIOPSS Nouvelle-Aquitaine
154 Boulevard du Président Wilson 07 570919 25

33000 BORDEAUX
contact@uriopss-nouvelleaquitaine.fr

0564311770

Eddie BALAGI

Président
e.balagi@uriopss-nouvelleaquitaine.fr

Rebeccs BUNLET : dhéS\O“
r.bunlet@uriopss-nouvelleaquitaine.fr \— O
06 08 63 18 72 . SS
< \\ \Jno p
Qa

URIOPSS

Déborah BENEULT

Juriste droit social, ; \E (‘,'EST (s
Référente formation et qualité, Référente nu ES‘ CE 0
handicap
d.beneult@uriopss-nouvelleaquitaine.fr
07 57 09 19 25 > 4 ® @ o000/1:18

Florence DAMBON . . L o X L. .
Secrétaire de direction, chargée de lages- 2 Adhérez a 'URIOPSS Nouvelle-Aquitaine et bénéficiez du tarif préférentiel
tion administrative de la formation,
référente communication
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